Comprendre les impacts de @ bakertilly
l'évolution du SMIC

Les incidences sur le bulletin de salaire
et sur les droits et prestations du salarié

BULLETIN DROITS PRESTATIONS
Eléments de paie A déduire A payer Charges patronales
Salaire de base 151.67 - 1747.24
: Salaire brut ‘: 1747.24
4 ération Lo
Remunera
Maladie - maternité - invalidité - déces 1747.24 7.0000 122.31
Contribution Solidarité Autonomie 1747.24 0.3000 5.24
Vieillesse déplafonnée 1747.24 0.4000 6.99 1747.24 1.9000 33.20
Vieillesse plafonnée 1747.24 6.9000 120.56 1747.24 8.5500  149.39
Allocations familiales 1747.24 3.4500 60.28
Accident du travail 1747.24 2.2700 39.66
5 : FNAL plafonné 1747.24 0.1000 1.75
(2) . Contrats en alternance et categories CSG déductible 1716.66 6.8000 116.73
particu lieres CSG non déductible et CRDS 1716.66 2.9000 49.78

. Base minimale en cas d'application de la Assurance chomage TrA+TrB 1747.24 4.0500

% , o oh AGS 1747.24 0.1500

ASS‘lettP: des déduction forfaitaire SpeC|ﬂq ue Retraite TU1 1747.24 3.1500 55.04 1747.24 4.7200

cotisat‘ons : Contribution d'Equilibre Général TU1 1747.24 0.8600 15.03 1747.24 1.2900

' (3) Vigilance aux limites ! Exonération de CSG/RDS Calcul des indemnités E LT e O TR e

Réduct. générale des cotisat. pat. retraite . (2) Limites d'exonération et base minimale

* >25SMIC au titre des cotisations patronales sur les revenus journalieres maladie, : Contribution au dialogue social 174724 00160
maladie (cotisation supplémentaire de 6 %) de remplacement AT/MP Prévoyance TrA
+  >35SMIC au titre des allocations familiales 1 Rente éducation TrA ,
(cotisation supplémentaire de 1,8 %) Contrll'autlon fgrmatlon prof. (légal) 1747.24 0.5500 9.61
Taxe d'apprentissage 1747.24 0.5900 10.31
_ ‘ Taxe d'apprentissage (Libératoire) 1747.24 0.0900 1.57
(4)+  Calcul de la réduction générale progressive (ex i 1
= |_|_ON) 2 : Total des retenues déductibles 314.35
;o 3 Total des retenues non déductibles 49.78
Total des retenues 364.13 86.77
S - Rémunération Nette Fiscal 1432.89
o Indemnisations journaliéres : emuneration Rette Hiscate
de Sécurité Sociale, 1 3 impo
1S Avantages en nature . Séct ) : Net a payer avant impét sur le revenu 1383.11
: indemnisations salariales et : dont évolution de la rémunération liée 4 la
Rémunéraﬁon nourriture allocations patronales au titre suppression des cotisations chomage et maladie 25.85
iscale ) L . ) t
nette fis de I'activité partielle et 'APLD  : Tmpét sur le revenu prélevé & la source - PAS 143280 | 0.0000 0.00
- : Taux non personnalisé
Net payé 1383.11

Imp6t sur le revenu, bourses,
allocations,
aides, SATD

Parameétres spécifiques des contrats courts,
AL apprentis et stagiaires

3 \a source

Heures ‘ Heures suppl. ‘ Brut ‘ Plafond S.S. ‘Net imposable ‘ Ch. patronales | Cotit Global ‘ Total versé ‘
Mensuel 151.67 1747.24 3666.00 1432.89 86.77 1834.01 1834.01
Annuel 151.67 1747.24 3666.00 143289 86.77 1834.01 1834.01

e Net payé : 1383.11 euros.
Pris

Solde 3.00 Paiement le 31/05/2023 par Chéque
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